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Resolucion Divectoral

Iquitos; 30 de abvil del 2026

Visto el Memorando N° 407-2026-GRL-DRS-L-HICGG/07.2.7.05.02/01; de fecha 30 de abril del 2026, mediante el
cual se autoriza la emisién de la Resolucién Directoral que aprueba el Documento Técnico: “Programa de
| Integridad - 2026, del Hospital Iquitos “César Garayar Garcia”, para su revision y aprobacion;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales |, Il'y VI del Titulo Preliminar de la Ley 26842, Ley General de Salud, establecen que la salud es
condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo;
que la proteccion de la salud es de interés publico y por tanto es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y
promoverla; en consecuencia, es responsabilidad del Estado promover condiciones que garanticen una cobertura de
prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, la Ley N°27658, Ley Marco de Modemizacion de la Gestion del Estado, declara al Estado peruano en proceso
de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, que
tiene como finalidad fundamental la obtencién de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que
se logre una mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos plblicos. El objetivo es
alcanzar un Estado al servicio de la ciudadania con canales efectivos de participacion ciudadana, descentralizado y
desconcentrado, transparente en su gestion, con servidores publicos calificados y adecuadamente remunerados y
fiscalmente equilibrado;

Que, el Decreto Supremo N°042-2018-PCM Decreto Supremo que establece medidas para fortalecer la integridad
publica y lucha contra la corrupcion, tiene como objetivo establecer medidas en materia de integridad plblica con el
objeto de orientar la correcta, transparente y eficiente actuacion de los servidores publicos y de las entidades
sefialadas en el articulo | del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, con la finalidad de contribuir al cumplimiento de las politicas en materia de integridad
publica, como parte de las acciones de prevencion y lucha contra la corrupcion para la consolidaciéon de la
democracia, el estado de derecho y el buen gobierno;

A ..Que, el numeral 3 del articulo 4° del precitado decreto supremo, sefiala que el Programa de Integridad es un

3 ;,; #instrumento mediante el cual se establecen lineamientos y mecanismos para promover e implementar una cultura de
glﬁtegridad al interior de cada entidad;
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N Bl "Que a través del Decreto Supremo N°180-2021-PCM, se aprueba la Estrategia de Integridad del Poder Ejecutivo al

~ ',,325:*«:,,"5” 2022 para la Prevencion de Actos de Corrupcion, en cuya Unica Disposicion Complementaria Transitoria se sefiala
que el Modelo de Integridad para las entidades del sector publico, previsto en la Tabla N°11 del Plan Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcion 2018 - 2021, aprobado por Decreto Supremo N°044-2018-PCM, se
mantiene vigente hasta la actualizacion de la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién;

Que, mediante Resolucién de Secretaria de Integridad Pablica N°001-2024-PCM/SIP, se aprob6 la Directiva N°001-
2024-PCM/SIP "Directiva para la incorporacion y ejercicio de la funcion de integridad en las entidades de la
administracion publica’, cuya finalidad es asegurar y fortalecer la capacidad preventiva y de respuesta de las
entidades de la administracion publica a través de la implementacion del modelo de integridad, asi como
mecanismos, buenas practicas y herramientas destinados a combatir la corrupcién;
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Que, en el numeral 5.8 de la Directiva mencionada precedentemente, establece que: "El Oficial de Integridad es el
responsable de ejercer la funcién de integridad en la entidad, en cualquiera de las modalidades de incorporacion
establecidas en la presente Directiva. En aquellas entidades, donde no se haya incorporado la funcion de integridad,
se entiende que el Oficial de Integridad es la mé&xima autoridad administrativa”:

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Integridad Plblica N°002-2026-PCM/SIP, se aprueba la Directiva
N°001-2026-PCM/SIP “Directiva para la implementacion del Modelo de Integridad en las entidades del Sector
Publico”, que establece los lineamientos técnicos para la implementacion del Modelo de Integridad en las entidades
del sector publico, disponiendo la formulacién y aprobacion de programas anuales, orientados al fortalecimiento de
la integridad institucional;

Que, en el numeral 7.1.2. de la citada directiva, se dispone que la unidad de organizacion que ejerce la funcion de
integridad, elabora el Programa de Integridad y lo presenta para su aprobacion mediante resolucién del titular de la
entidad con validez dentro de un afio fiscal, precisandose ademés que dicho Programa debe contener como minimo
lo siguiente: a) Presentacion, b) Objetivo, ¢) Alcance y periodo de vigencia, d) Diagnéstico situacional, ) Matriz de
acciones y e) Mecanismo de seguimiento;

Que, con Resolucién Directoral N°144-2025-GRL-GRS-L-HICGG/30.17.01, de fecha 04 de abril del 2025, se
aprueba la creacion de la Unidad Funcional de Integridad y que en su 3° de la precitada resolucién se determina las
responsabilidades y funciones, el mismo que dependera del Hospital Iquitos “César Garayar Garcia”;

Que, mediante Oficio N°001-2026-GRL-DRS-L-HICGG/07.2.7.05.02/01.UFI, con fecha de recepcion 15 de abril del
2026, la Coordinadora de la Unidad Funcional de Integridad, solicita la aprobacion y emision mediante acto
resolutivo el Programa de Integridad — 2026 del Hospital Iquitos “César Garayar Garcia”;

Que, mediante el Oficio N°108-2026-GRL-DRS-L-HICGG/07.2.7.05.02/01.03, con fecha 24 de abril del 2026, la
Jefatura de la Oficina de Planeamiento Estratégico, remite las observaciones del Programa de Integridad — 2026 del
Hospital lquitos “César Garayar Garcia’, para su modificacion y/o correccion de dicho instrumento;

. Que, mediante Oficio N°003-2026-GRL-DRS-L-HICGG/07.2.7.05.02/01.UFI, de fecha 28 de abril del 2026, la
Coordinadora de la Unidad Funcional de Integridad, remite a la Direccién Ejecutiva, la subsanacién de las
»" observaciones del Programa de Integridad — 2026, del Hospital Iquitos “César Garayar Garcia” para su aprobacion y
" emision mediante acto resolutivo;

Que, por su parte, de conformidad con el segundo parrafo del numeral 7.1 del articulo 7 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-20109-
JUS, regimen de eficacia anticipada de los actos administrativos previsto en el articulo 17 de la misma norma es
susceptible de ser aplicado a los actos de administracién interna, siempre que no se violen normas de orden publico
ni afecte a terceros;

Que, el presente Programa de Integridad, tiene como objetivo general, fortalecer del Hospital Iquitos César Garayar
Garcia” como un modelo de entidad integra y transparente, que fomente el cumplimiento de las normativas y la ética
entre sus colaboradores, y lidere la lucha contra la corrupcién de manera ejemplar con la participacion activa, tanto
de los trabajadores como de la ciudadania;
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Estando a lo informado por la Oficina de Planeamiento Estratégico del Hospital Iquitos “César Garayar Garcia”;

on el visto bueno de la Direccién Adjunta, Oficina de Administracion, Oficina de Planeamiento Estratégico, Unidad
de Organizacion y Unidad de Asesoria Legal del Hospital Iquitos “César Garayar Garcia” y;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas a la Direccién Ejecutiva del Hospital Iquitos “César Garayar
Garcia”, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 068-2025-GRL-GR, de fecha 07 de enero del 2025;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR con eficacia anticipada el Documento Técnico: “Programa de Integridad - 2026”; del
Hospital Iquitos “César Garayar Garcia’, que consta de veintitrés (23) folios, que en documento adjunto forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Unidad Funcional de Integridad, como responsable del monitoreo, ejecucion y
socializacion del Programa de Integridad — 2026 e informar trimestralmente a la Direccion Ejecutiva sobre el avance
del documento técnico aprobado en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- DISPONER la publicacién de la presente resolucion en la pagina web de la entidad, conforme a las
normas de transparencia y acceso a la informacion publica.

Registrese, Comuniquese y Publiquese;
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